UCHWALA Nr XXXI1/167/2017
RADY GMINY W SARNAKACH
z dnia 24 stycznia 2017 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Sarnakach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.), art. 11 ust. 1 i ust. 3 oraz art. 19 ust. 3 ustawy z
dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 ze zm.) Rada Gminy w
Sarnakach uchwala, co nastepuje:

§1.

Nadaje si¢ Statut Gminnej Bibliotece Publicznej w Sarnakach w brzmieniu stanowiacym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Sarnaki.

§3.

Traci moc uchwata Rady Gminy Nr XVII/125/2001 z dnia 15 marca 2001 r. w sprawie nadania
statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Sarnakach zmieniona uchwata Rady Gminy w
Sarnakach Nr X/53/2015 z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie likwidacji filit Gminnej Biblioteki

Publicznej w Sarnakach w miejscowosci Stare Mierzwice oraz dokonania zmian w statucie
biblioteki.

§ 4.

Uchwatla wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca
Rady Gminy

Matgorzata Korbut



Zatacznik do uchwaty Nr XXX1/167/2017
Rady Gminy w Sarnakach
z dnia 24 stycznia 2017 r.

STATUT
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
W SARNAKACH

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Gminna Biblioteka Publiczna w Sarnakach zwana dalej ,,Biblioteka” dziata na podstawie :

N

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446 ze
zm.);

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnos$ci
kulturalnej (Dz. U. z 2012r. poz. 406 ze zm.);

3) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2012 r., poz. 642 ze zm);

4) ustawy z dnia 27sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 poz.1870 ze
zm.);

5) Porozumienia zawartego w dniu 1 grudnia 2016 r. w sprawie powierzenia Gminnej
Bibliotece Publicznej w Sarnakach zadan powiatowej biblioteki publicznej dla powiatu
tosickiego /Dz. U. Wojewoddztwa Mazowieckiego z 7.12.2016 r., poz. 10930/;

6) Niniejszego statutu.

§2

. Biblioteka jest gminna jednostka organizacyjna dziatajaca w formie samodzielnej

instytucji kultury, dla ktérej organizatorem jest Gmina Sarnaki.

. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury wpisana do rejestru instytucji kultury

prowadzonego przez organizatora pod Nr 1/1992 1 posiada osobowos¢ prawna.

§3

Siedziba Biblioteki jest budynek Urzgdu Gminy w Sarnakach przy ul. Berka Joselewicza 3.
Obszarem dziatania Biblioteki jest Gmina Sarnaki.

Na podstawie zawartego porozumienia pomigdzy Gmina Sarnaki a Powiatem
Losickim Biblioteka wykonuje zadania powiatowej biblioteki publicznej na terenie
powiatu tosickiego.



§4

Nadzér merytoryczny nad Biblioteka sprawuje Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy -
Biblioteka Gtowna Wojewodztwa Mazowieckiego.

§5

Biblioteka wchodzi w sktad ogolnokrajowe;j sieci biblioteczne;.

1.

2.

Rozdzial 11
CELE | ZADANIA BIBLIOTEKI

§6

Biblioteka stuzy rozwojowi i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych
spoteczenstwa, upowszechnianiu wiedzy oraz rozwojowi nauki i kultury.

Biblioteka realizuje funkcje biblioteki powiatowej dla wszystkich bibliotek publicznych
Powiatu Losickiego.

§7

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1.

Gromadzenie, opracowywanie 1 udostgpnianie materiatbw bibliotecznych shuzacych
obstudze potrzeb informacyjnych, edukacyjnych 1 samoksztalceniowych, zwtaszcza
dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie oraz dokumentujacych jego dorobek kulturalny,
naukowy i gospodarczy.

. Udostgpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu, prowadzenie

w miar¢ mozliwosci wypozyczen migdzybibliotecznych, w tym posrednictwo w zakresie
wypozyczen migdzybibliotecznych dla mieszkancéw Powiatu L.osickiego.

Udzielanie fachowej pomocy w wykorzystaniu zbiorow oraz informacji o ich zawartosci.
Organizowanie skoordynowanego systemu zaopatrzenia i obiegu na terenie Powiatu
Losickiego  zbioréw  bibliotecznych  przeznaczonych dla  specjalnych  kategorii
uzytkownikdw, zwlaszcza  niepetnosprawnych 1 oso6b z utrudnionym dostgpem do
biblioteki.

Organizacja form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzowaniu ksiazki, nauki
i czytelnictwa.

Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.

. Pelnienie funkcji o$rodka informacji biblioteczno-bibliograficznego, organizowanie obiegu

wypozyczen migdzybibliotecznych oraz opracowywanie 1 publikowanie bibliografii
regionalnych, a takze innych materiatow informacyjnych o charakterze regionalnym
dotyczacym powiatu tosickiego.

Udzielanie  bibliotekom  Powiatu  Losickiego pomocy instrukcyjno-metodycznej
I szkoleniowe;j.



9. Sprawowanie nadzoru organizacyjnego 1 merytorycznego nad filia biblioteczna
w Serpelicach.

10. Sprawowanie nadzoru merytorycznego nad gminnymi bibliotekami publicznymi Powiatu
Losickiego, w zakresie ustalonym ustawga o bibliotekach.

11. Promocja bibliotek Powiatu Losickiego, ich zbioréw, ustug i imprez bibliotecznych.

Rozdziat 111

ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA

§8

1. Biblioteka zarzadza Dyrektor, ktéry organizuje i nadzoruje caloksztalt prac Biblioteki,
a w szczegOlnosci odpowiada za jej dziatlalno$¢ merytoryczna, administracyjna
1 finansowa. Reprezentuje Bibliotekg na zewnatrz.

2. Dyrektora powoluje i odwotuje Wojt Gminy Sarnaki po zasiggnigciu opinii Biblioteki
Publicznej m.st. Warszawy — Biblioteki Glownej] Wojewddztwa Mazowieckiego
w trybie 1 na zasadach przewidzianych ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 roku
o0 organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

§9

1. Pracownikéw Biblioteki zatrudnia i zwalnia Dyrektor.
2. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow na stanowiskach  bibliotekarskich,
administracyjnych oraz obstugi zwigzanych z dziatalnoscia Biblioteki.

§ 10

Dyrektor 1 pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach, tj. rozporzadzeniach Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego w sprawie wymagan kwalifikacyjnych, zasad i trybu stwierdzania
kwalifikacji uprawniajacych do zajmowania okreslonych stanowisk w instytucjach
upowszechniania kultury.

§11

1. Wynagrodzenia pracownikow Biblioteki ustalane sa przez Dyrektora Biblioteki na
podstawie obowiazujacych dla bibliotek publicznych przepiséw prawa.

2. Wynagrodzenie dla Dyrektora ustala W¢jt Gminy Sarnaki na podstawie obowiazujacych
przepisow.



§12

1. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Biblioteki wykonuje Dyrektor.

2. Dyrektor sprawuje tez nadzoér merytoryczny 1 funkcyjny nad praca pracownikéw
Biblioteki.

§13

Dyrektor Biblioteki ustala — po zasiggnigciu opinii organizatora — szczegblowa organizacje
wewngtrzng Biblioteki 1 zakres dzialania poszczegolnych komorek organizacyjnych.

§14

W czasie nieobecno$ci Dyrektora jego funkcje¢ wykonuje pracownik Biblioteki, ktoéry ponosi
w tym czasie odpowiedzialno$¢ za caloksztatt dzialalnosci Biblioteki.

§15

1. Biblioteka prowadzi wypozyczalni¢ 1 czytelni¢ shuzace zaspokajaniu potrzeb
czytelniczych, informacyjnych i kulturalno — o§wiatowych uzytkownikow.
2. W sklad Biblioteki wchodzi filia biblioteczna w miejscowosci Serpelice.

§ 16
Przy Bibliotece 1 filii bibliotecznej w Serpelicach moga dziata¢ kota przyjaciot Biblioteki.
§ 17

1. Zakres czynno$ci Dyrektorowi Biblioteki ustala Wojt Gminy Sarnaki w porozumieniu
z Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy — Biblioteka Gléwna Wojewodztwa
Mazowieckiego.

2. Zakresy czynnosci dla pracownikéw Biblioteki opracowuje Dyrektor Biblioteki.

§ 18

Organizator zapewnia warunki dziatania i rozwoju, w szczegdlnosci lokal 1 wyposazenie
odpowiadajace zadaniom Biblioteki.

Rozdzial IV
GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI
§19

1. Biblioteka jest finansowana z budzetu Gminy Sarnaki, a w czgéci dotyczacej realizacji
zadan powiatowe;j biblioteki publicznej - z budzetu Powiatu Losickiego.
2. Biblioteka moze korzysta¢ z innych zZrodet  finansowania: dotacji, darowizn,
dochodow
wiasnych.



§ 20

. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy opracowany przez
Dyrektora.

. Gminna Biblioteka Publiczna prowadzi samodzielnie gospodark¢ finansowa na zasadach
przewidzianych dla instytucji kultury w oparciu o mienie przekazane przez organizatora

§21

. Dyrektor Biblioteki odpowiedzialny jest za gospodarke finansowa przyznanym budzetem
Biblioteki.

. Ksiggowos$¢ Biblioteki prowadzi glowny ksiggowy zatrudniony na czg$¢ etatu
w Bibliotece.

Przewodniczaca
Rady Gminy

Matgorzata Korbut



